
 

长期商务签证 （4 年工作签证）- 457 类别 

1. 简介 

此类别签证允许商业机构担保有技术的雇员到澳大利亚从事所提名的技术工作。   

 

从 2004 年 1 月 1 日起，所有寻求到澳大利亚的公司工作；或者，依据劳动协议、地区总部协

议或澳大利亚投资支持性协议到澳大利亚工作的申请人须直接到澳大利亚境内的签证处递交申

请。不得在澳大利亚海外签证处递交申请。  

 

长期商务申请总的来说分为三步，即担保、提名及签证的申请。雇主和雇员都必需自觉履行相

应的责任，以便获得长期临时商务签证。概要如下： 

责任方 责 任 

雇主 • 申请成为招募海外员工的担保方  

• 提名您所需要的职位  

• 为您提名的职位招募海外员工  

• 作为担保方为您的员工申请签证  

• 协助相关部门的监管工作  

• 作为计划的一部分支付费用及履行其它义务 

雇员 • 接受担保方的雇用  

• 申请签证  

• 满足所有签证条件 

 

  

 

 

ABN: 52 077 087 337 

Address: 483 High Street, Preston, VIC 3072 Australia 

Telephone: +61 3 9471 1886 

Fax: +61 3 9478 6899 

Web: www.jcmigration.com.au 

Email: info@jcmigration.com.au 

http://www.jcmigration.com.au/


所需材料 

请仔细阅读本核对清单, 因为本清单详细列出了您将需提供用来支持您工作签证申请的材料种类。在您

递交申请之前，您尽可能多的满足这些要求是很重要的，因为这能确保受理您的申请时避免不必要的

延误。请注意，由于申请人大多为中国公民，所以该清单中包含有一些适用于中国的特定材料。 

 

担保所需材料 

1. 已公证的公司营业执照复印件; 

2. 介绍公司背景情况的说明; 

3. 有关公司在澳大利亚商业计划的说明; 

4. 表明公司已了解并将确保遵守下列要求的证明文件: 

a) 工作场所关系(雇主需要了解雇员的权利和福利，并将其体现在如：工资/津贴协议、劳务合约、

工作条件协议等文件中); 

b) 职业健康及安全法规; 

c) 雇员赔偿金法规。 

5. 书面说明公司就支付澳大利亚个人所得税及服从澳大利亚退休金义务方面已充分安排或将充分安排

的措施; 

6. 打算开设在澳大利亚的公司具体地址; 

7. 关于公司过去在澳大利亚旅行或商务调查的证明文件(包括去澳大利亚雇员的申请编号、姓名及出

生年月); 

8. 关于公司财务状况的证明文件，它包括: 

a) 清楚概述您公司有经济能力担保这些雇员; 

b) 近期审计过的财务报表(如：资产负债表、损益表); 

c) 公证过的付税证明; 

d) 您公司同澳大利亚或其它海外公司之间的销售合约或协议; 

e) 从您公司计划中摘选相关内容(包括现金流预算); 

f) 提货单证明。 

 

  



提名所需材料 

 

1. 每一位被提名人的工作合约复印件（需认证），它包括金额*、工作条件及薪水支付方式。澳大利

亚政府负责监督工资的发放从而确认它们在规定数额。 

最低工资水平 

必须符合最低工资水平并定期调整。就 2011 年 7 月出台的最低税前年

收入（基于每周工作 38 小时）为澳币 49,330。所谓税前收入是指所付

工资，不包括任何额外支付的金额或津贴（如养老金、住房补贴、奖

金、回扣、股份、餐补及交通津贴）。 

 

2. 请就所提名的职务提供相关的澳大利亚职业标准分类号。这些号码可在

http://www.immi.gov.au/skills/skill-code.htm 中找到; 

3. 如果您的雇员在他们行业中工作需要许可、登记或成为会员，请提供就此事您同澳大利亚相关部门

的沟通证明。 

 

申请所需材料 

1. 每位申请人的有效护照(包括同行的配偶和子女)； 

2. 每位申请人四张近期的护照照片; 

3. 英语技能证明（等同于雅思测试平均 4.5 分），根据法规有豁免的除外。如需更多信息，请参阅 

www.immi.gov.au/skilled/skilled-workers/changes-eng-req.htm; 

4. 80 表- 品行测试个人详情表 (申请人,已及其配偶和超过 16 岁以上的子女使用)； 

5. 简历; 

6. 您的最高学历/学位公证件;      

 

您对上述所需材料有任何疑问请联系我们。 


